
Die                       GmbH ist seit mehr als 90 Jahren der kompetente Ansprechpartner für Kupplungssysteme zur Verbindung �exibler
medienführender Leitungen mit Werkzeugen, Maschinen und Anlagen. 
Am Standort Amberg produzieren wir seit 1949 Armaturen für unterschiedlichste Anwendungen und Medien, welche weltweit über den 
technischen Fachhandel vertrieben oder von führenden Maschinenbauern als Erstausrüstung eingesetzt werden. 

Wir entwickeln und fertigen nach höchsten Qualitätsstandards hochwertige, innovative und nachhaltige Produkte. Das Angebot umfasst ein 
umfangreiches Standardprogramm sowie individuell projektierte Sonderanfertigungen.
Mit unserem breiten Produkt-Portfolio, langjährigen Know-How und vielseitigen Serviceangebot garantieren wir stets sichere und ef�ziente 
Lösungen für den täglichen Arbeitseinsatz.

Mehr Informationen unter www.luedecke.de
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Inklusion und damit das selbstverständliche Miteinander von Menschen mit und ohne Behinderung ist eine wichtige Aufgabe unserer Gesellschaft, 
die zu einer Selbstverständlichkeit werden sollte. Bei der Firma                       ist das bereits seit Jahren der Fall. Für dieses wertvolle Engagement 
wurde das Familienunternehmen nun mit dem Inklusionspreis der Stadt Amberg und des Landkreises Amberg-Sulzbach ausgezeichnet.

Durch einen sinnvoll durchdachten Inklusionsprozess übernimmt                       nicht nur Verantwortung, sondern zeigt auch den starken Willen 
diesen in vielen Bereichen umzusetzen.
Bereits seit den 70er Jahren hält der Kupplungshersteller eine enge Beziehung zu Institutionen für Menschen mit Behinderung. Diese Verbindung hat 
sich in den vergangenen Jahrzehnten derart ausgeweitet, dass inzwischen nahezu alle Einrichtungen in der gesamten Oberpfalz und darüber hinaus 
unverzichtbare Kooperationspartner sind. Das bedeutet: Regelmäßige und planbare Aufträge werden gezielt mit diesen Werkstätten durchgeführt. 
Dadurch ist für die Mitarbeiter der Einrichtungen eine individuelle Persönlichkeitsentwicklung und sowie die Teilhabe am Arbeitsleben möglich.

Des weiteren wurde vor 8 Jahren ein Außenarbeitsplatz eines Beschäftigten der Jura-Werkstätte geschaffen und zahlreiche weitere Maßnahmen 
umgesetzt. Zu diesen zählen beru�iche Orientierungsmaßnahmen, unterstützte Beschäftigungen sowie Praktika zur Wahlmöglichkeit zwischen 
Werkstattbeschäftigung und allgemeinem Arbeitsmarkt.
All jene Maßnahmen führten bereits zu einem sozialversicherungsp�ichtigen Beschäftigungsverhältnis. Dieser Erfolg beweist, dass es auch in einem 
Industriebetrieb gelingen kann, geeignete Nischentätigkeiten zu �nden, die einem Menschen mit Einschränkungen die Teilhabe an allgemeiner Arbeit 
und der Gesellschaft sowie die Unabhängigkeit von Sozialleistungen durch ein solides Einkommen ermöglicht.

Neben der barrierefreien Gestaltung der letzten beiden Bauabschnitte hat                      mit der Stelle der Inklusionsbeauftragten und der Unterzeich-
nung einer Inklusionsvereinbarung einen weiteren wichtigen Meilenstein geschaffen. Das Unternehmen möchte auch in Zukunft als gutes Beispiel 
vorangehen und vermehrt Wege �nden, Menschen mit Beeinträchtigung in den Produktionsablauf bestmöglich zu integrieren, um dauerhaft ein Teil 
des Team                      zu werden. 

 erhält den Inklusionspreis
der Stadt Amberg
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